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Njohje e suksesit të  Programit Kombëtar për  

Punë Praktike dhe Vende Pune 

 
 

Në 19 nëntor, Programi Kombëtar për Punë Praktike dhe Vende pune (PKPPVP), mbështetur 
nga Projekti për konkurrencë i USAID-it, realizoi një eveniment në nder të kompanive që 
mbështesin programin duke angazhuar praktikantë si dhe për ata kompani që këtyre të rinjve 
u kanë siguruar një vend pune. Në këtë eveniment u ftuan mbi 60 kompani që në mënyrë 
aktive janë përfshirë në këtë Program dhe 20 prej tyre pranuan mirënjohje për mundin dhe 
mbështetjen e dhënë. 
 
"Të kërkosh një punë është një punë në vete. Ju nuk mund të rrini e të pritni që të gjeni një 
punë, ju duhet ta krijoni atë. Ju duhet të përdorni çdo mundësi dhe puna si praktikant është 
mundësia më e mirë që mund t’ju ofrohet," thotë Bojan Popovski, një praktikant i cili u 
punësua në Global Net. 
 
Një element kyç i PKPPVP është portali www.mycareer.com.mk, i cili filloi me punë në shkurt të 
vitit 2009 me qëllim që gjatë këtij viti të mundësojë plotësimin e mbi 500 vendeve të 
strukturuara dhe të organizuara për praktikantë, nga të cilat vende të paktën gjysmat 
rezultuan me punësime të përhershme. Portali është në tri gjuhë (maqedonisht, shqip dhe 
anglisht), dhe i hapur për të gjithë përdoruesit. Deri më sot, në këtë portal janë regjistruar mbi 
3500 studentë dhe 200 kompani. Rreth 460 studentë kanë siguruar me sukses vendin e tyre si 
praktikantë dhe 62 nga këto janë punësuar.  
 
Për të tërhequr investime të huaja dhe për të nxitur rritjen dhe konkurrencën e kompanive 
maqedonase, e rëndësishme është të disponojmë me një fuqi punëtore për punësim. Projekti 
për konkurrencë i USAID-it punon për të ndihmuar Maqedoninë në zhvillimin e një fuqie 
punëtore të kualifikuar që përmbush nevojat e industrisë në rritje.   
 
"Kapitali njerëzor është një aset shumë i rëndësishëm për përmirësimin e performancës të 
ndonjë kompanie në treg. Konkurimi në tregjet rajonale dhe ndërkombëtare kërkon një fuqi 
punëtore më të mira dhe më të talentuar, "tha Mike Fritz, Drejtor i Misionit të USAID-it. 
 
"Për kompanitë, puna e praktikantit paraqet një nga mënyrat më të mira për të gjetur talentin 
më të mirë, një burim në të cilin kompania do të investojë" tha Iskra Trajkoska, një mësuese e 
Sense Next. 
 
Kompanitë që pranuan mirënjohje në këtë eveniment janë: Ohridska Banka, Tutunska Banka, 
EVN, Cosmofon, VIP, Advert SMS, Roboteka ATTE, Next Sense, Poli Proekt Engineering, etj. 
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Populli amerikan nëpërmjet USAID, që nga viti 1993 në Maqedoni ka investuar përafërsisht 500 milion 
dollarë. USAID është duke implementuar projekte që nxisin investime, krijojnë vende pune, zvogëlojnë 
korrupsionin dhe përmisojnë cilësinë  e arsimit në Maqedoni. Këto iniciativa mbështesin tranzicionin e 
Maqedonisë drejt një demokracie të qëndrueshme dhe integrim të suksesshëm në Bashkimin Europian. 
USAID mundëson asistencë ekonomike dhe me njerëz në më shumë se 100 vende. Për më shumë 
informacion ju lutemi vizitoni faqen e internetit http://macedonia.usaid.gov. 

 


